REPUBLIQUE FRANCAISE
Liberté — Egalité — Fraternité
DEPARTEMENT DU GERS
COMMUNE DE PAVIE
COMPTE RENDU DE LA REUNION DU CONSEIL MUNICIPAL
DANS SA SEANCE DU MERCREDI 27 JUIN 2018

Membres en exercice - 19 Séance du mercredi 27 JUIN 2018 a 20 H 30

Présents : 13

Absents : 4 Le Conseil municipal de la Commune de Pavie, diment
Proc”rat}O”S: 2 convoqué, s’'est réuni, a la Mairie, sous la présidede
Votants : 15 .

Date de convocation : 21 juin 2018 M. GAILLARD, Maire.

PRESENTS: Mesdames et Messieurs Jean-Marc AUTKEan-Michel BLAY Janine BOUBEE, Martine
DAREUX, Géraldine DUTREY, Jacques FAUBEG@gan GAILLARD, Jean-Charles MAGGIORANI,
Gilbert PAGNON, Jean-Marc REGNAUT, Marie-Christin€RDIER, Lucie BOURGADE, Philippe
SENTEX.

PROCURATIONS: Claudine CARAYOL a donné procuration pour Jean-MIdLAY, Patrick NAUD
a donné procuration pour Jean-Charles MAGGIORANI.

ABSENTS: Alexandre DENEITS, Maryse LESCURE, Corinne PECHristle DEGRAEVE.

SECRETAIRE DE SEANCE: Géraldine DUTREY.

1- Approbation du compte-rendu du précédent conseil muicipal du 14 mai 2018
Absence de M. SENTEX : la procuration parvenue ttapdivement au secrétariat n’a pu étre
prise en compte.

Compte-rendu approuve.

2- Décision du Maire (J. Gaillard)

- Décision n°2018-026 Etude préliminaire et missions de maitrise d’ceu\wenjet de réhabilitation de
la Mairie : confiée &SARL Arnaud BALAS, architecte, 3 rue Marie Curi€2550 PAVIELa
rémunération est fixée a :

-1 000 € HT, soit 1 200 € TTC pour I'étude préluaire.

- 8.4% du montant estimatif des travaux (évalud8@ 000 € HT) soit 10 920,00 € HT soit 13
104,00 € TTC pour les missions de maitrise d'ce(ed’ AVP a 'AOR).

3- Attribution du marché de maitrise d’ceuvre pour 'aménagement d’un lotissement
communal

Lancement de la consultation (5 candidats) :

-TECHNI-cité urbaine avec un taux d’honoraires d88%. Ce candidat est numéro 2
sur le prix et 4 ex aequo avec XMGE sur la valeghnique.

-FRAUCIEL Brigitte avec un taux d’honoraires de 6%e candidat est numéro 3 sur le
prix et 2 ex aequo avec OTC INFRA sur la valeurteque.

-XMGE avec un taux d’honoraires négocié de 5,26%.dandidat est numéro 1 sur le
prix et 4 ex aequo avec TECHNI-cité urbaine suvddeur technique.

-OTCE INFRA avec un taux d’honoraires de 6,3%. @adidat est numéro 4 sur le prix
et 2 ex aequo avec FRAUCIEL Brigitte sur la valéachnique.
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-INGC avec un taux d’honoraires de 7,9%. Ce candédt numéro 5 sur le prix et 1 sur
la valeur technique.

Criteres de choix des offres :

-Prix : 40%
-Valeur technique : 60%

Monsieur le Maire propose de retenir le mieux pldeés le classement final : XMGB2000
AUCH, pour un montant total (Offre de base + pramta supplémentaires éventuelles 1 et 2) de
43 400,00 € HT soit 52 080,00 € TTC corresponda@Ba% (5.26% : offre de base) du montant
prévisionnel des travaux évalués a 635 000 € HTréQfe base + prestations supplémentaires
eventuelles 1 et 2).

Mise aux voix : vote a l'unanimité.

4- Modification du réglement du cimetiére (J. Gaillard)

Considérant I'évolution de la législation funéraiune part et la nécessité de permettre aux
familles qui le souhaitent de mentionner I'identidlés personnes dont les cendres ont été
déposées au Jardin du Souvenir sur la plaque prawet effet, Monsieur le Maire propose de
modifier le reglement et donne lecture du projetnuedification.

Les modifications proposées sont :

* suite a I'aménagement du Jardin du Souvenir, lemilfas ont la possibilité de
mentionner I'identité des défunts dont les cendaesont été dispersées par gravure sur
la stéle prévue a cet effet. Le colt de cette graw’éléeve a un montant forfaitaire de
50 euros.

by

* Le droit des personnes a sépulture est possibleFaarcais établis hors de France
n'ayant pas une sépulture de famille dans la conamaimqui sont inscrits ou remplissent
les conditions pour étre inscrits sur la liste éteale de celle-ci en application des
articles L. 12et L. 14 du code électoral (modifioat issue de la loi 2016-1048 di"1
aodt 2016 (art. L2223-3 DU CGCT))

» Suppression de la derniere phrase de I'article 8&jlfement «es concessions n’étant
faites qu’a une seule personne, les héritiers davmésigner, par acte régulier, celui
d’entre eux qui sera titulaire de la nouvelle coss®n » En effet, les textes disposent
gu'au déces du concessionnaire la concession passhéritiers et I'acte de concession
ne peut plus étre modifié pour respecter le conpeedsé par le concessionnaire défunt.

* Ossuaire : le nom des personnes (méme si aucue néatété retrouve) est inscrit dans
un registre dédié consultable en Mairie afin desmrner leur mémoire.

Débats :
-Jean-Marc REGNAUT dit qu’il est anormal de papeur cette prestation

-Philippe SENTEX dit que si les personnes veulendispersion, elles doivent en payer
le colt, et donc les frais de gravure. Il précises qu’il existe une possibilité de laisser
le libre choix : soit la gravure, soit pas de nouar k& stele.

Décision : forfait de 50 euros pour I'’épandage,ctéalisable.
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Mise aux voix : vote a l'unanimité.

5- Mise a jour du zonage d’assainissement des eaux @sé&(Jacques FAUBEC)

Jacques Faubec fait part de la mise a jour du glEamonage de I'assainissement collectif.

Ce document graphique représente I'ensemble du gwriHassainissement collectif et par
déduction le zonage d’assainissement autonome.

La mise a jour de ce document, annexé au PLU,egsdu nécessaire suite a la récente révision
générale du PLU. Ce projet de mise a jour ne preépas d’extension de zones sinon celles
actuellement desservies.

Vu le projet de mise a jour du zonage d’assainissemes eaux usées de Pavie,

Monsieur le Maire expose gu'’il convient dés lorsptecéder a une révision du plan de zonage
assainissement collectif afin qu’il corresponddPall et qu’il y soit annexe.

Le conseil municipal décide :

- d’approuver le projet de mise a jour du zonagéadsainissement collectif des eaux
usées de PAVIE,

- d’autoriser le Maire a engager toute les formalitécessaires a la procédure d’enquéte
publique.

L’'enquéte publique est prévue pour une durée d’wisnet se terminera mi-septembre
Mise aux voix : vote a I'unanimité.

6- Contrat d’apprentissage — Service restauration scalre (Janine BOUBEE)

L’apprentissage permet a des personnes agées d@2%@ns, mais sans limite d’age supérieure
d’entrée en formation concernant les travailleuendicapés, d'acquérir des connaissances
théoriques dans une spécialité et de les mettreamgrlication dans une entreprise ou une
administration. Cette formation en alternance estcsionnée par la délivrance d’'un dipléme,

CAPA opérateur industrie agroalimentaire.

Ce dispositif présente un intérét tant pour lesspanes accueillies que pour les services
accueillants, compte tenu des diplémes préparésesgrostulants et des qualifications requises
par lui.

A I'appui de I'avis favorable du Comité techniquargaire en date du 18 juin 2018, il revient

au Conseil municipal de délibérer sur la possibilite recourir au contrat d’apprentissage ;

Actuellement, la collectivité, dont I'effectif dépae 20 agents, paie une contribution au
FIPHFP (Fonds pour I'Insertion des Personnes Heaygées dans la Fonction Publique)
(environ 3200 euros) :

-Co0t pour la collectivité : 3 800 euros enviror0¥8 de prise en charge par le Fonds
d’'Insertion), prime de 1 600 euros.

-Aide a I'adaptation du poste prise en charge.

L'apprenti pressenti pour ce contrat est M. Beckgui a déja réalisé 1 stage concluant de 4
semaines au sein de la structure.

Mise aux voix : vote a l'unanimité.

7- Prise en charge plu compte personnel de formation deagents de la collectivité
(Jean-Marc AUTIE)

L’ordonnance n°2017-53 du 19 janvier 2017 et aurdéa® 2017-928 du 6 mai 2017 organise
la mise en ceuvre du compte personnel d'activitésdanfonction publique et a la formation
professionnelle tout au long de la vie.
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Ce texte précise les modalités d’application damiae en ceuvre du CPA et de formation au
sein de la fonction publique, notamment les moeslid’utilisation du compte.

Il entre en vigueur le lendemain de sa publicatidas droits non consommés au titre du DIF
et transférés sur le compte personnel de formaawR1 décembre 2016 sont donc utilisables a
compter du 11 mai 2017 (les droits acquis dans IE §&bnt reporter 12h au-dela de 120h, et
24h en deca).

Les principales dispositions sont :

- L'utilisation du compte personnel de formati@PF) porte sur toute action de formation
ayant pour objet I'acquisition d'un dipléme, d’'untre, d'un certificat de qualification
professionnelle ou le développement de compétenéegsssaires a la mise en ceuvre du projet
d’évolution professionnelle.

- Le compte personnel de formation (CPF) esmahté en heures de formation au 31
décembre de chaque année.

- Lorsque la durée de la formation est supéegeaux droits acquis par I'agent, ce dernier
peut, avec I'accord de son employeur, consommerapéicipation des droits non encore acquis
dans la limite des droits qu’il est susceptibleatjaérir dans les deux années qui suivent celle
au cours de laquelle il présente la demande.

- S’il le souhaite, I'agent bénéficie, avantdép6t de sa demande, d’'un accompagnement
personnalisé afin d’élaborer son projet d’évolutipmofessionnelle.

- L’employeur prend en charge les frais péddgogs liés a la formation. Il peut également
prendre en charge les frais de déplacement.

- La prise en charge des frais peut faire laeabje plafonds déterminés par délibération.

- Si I'agent ne suit pas tout ou partie de danfiation sans motif valable, il doit rembourser
les frais pris en charge par son administrationmBlace le DIF depuis le 6 mai 2012

L'utilisation du CPF est possible pour toute actide formation, y compris sans lien avec
I’activité professionnelle, sur le temps de traval avec maintien de la rémunération.
Précisions faite que la formation professionneiéela la fonction est prévue par le CNFPT.
La collectivité doit donc déterminer, apres avicdmité technique, si et dans quelles conditions
les formations suivies au titre du CPF peuventesear en tout ou partie pendant le temps de
travail, ou au contraire en dehors du temps dalilrawa circulaire du 10 mai 2017 précise que
I'étude de la premiére possibilité est prioritasmmcernant le CP¥ sous réserve des nécessités de
service ».

La mise en ceuvre opérationnelle du CPF requiertiéhibération détaillant les conditions et les
modalités de fonctionnement propres a la colleéj\ainsi que le plafonnement, le cas échéant, de
la prise en charge financiére des frais pédagogifarticle 9 du décret 2017-928).

Débats :
J.M. Autié : Fixation du plafond nécessaire sin@s ge limitation.
Fixer un cadre :

Taux horaires et/ou plafond des formations
Frais de déplacement et de restauration

Quelques exemples de communes ayant délibéré : @on&amatan

Gilbert Pagnon : « beaucoup d’agents peuvent yranagours ? » (au détachement des congés
sans solde)

Jacques Faubec : « risque de mise en congés shiesetdblocage du poste » (il y a 2000 agents
dans le Gers dans ce cas)

Jean-Marc Regnaut : « la loi donne la possibilieésé former pour faire autre chose (mobilité
professionnelle) »
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Jean Gaillard : « il y a la nécessité de limitettediberté de formation et de réorientation. En
tout cas il y a un risque social mais la mesureigt&ressante ».

Proposition du Maire :
Entre 15 et 20 euros le taux horaire
Entre 1 200 et 1 500 euros par formation
Décision : 1 200 euros par formation par an pamage200 euros de frais de déplacements

Mise aux voix : vote a I'unanimité.

8- Travaux urgents sur les berges du Gers (stade)

Monsieur le Maire fait part de I'affaissement palriile la digue longitudinale de la riviere Gers
située au stade de foot de PAVIE, au droit desaiess$. Cette fragilisation fait suite aux intempsér
des derniéres semaines et a I'élévation du niveabets.

Considérant le péril encouru en cas de ruptureadkgue (submersion des équipements du stade
mais également de la route de Lavacant et routBedsan), Monsieur le Maire a entrepris les
démarches administratives pour diligenter des trawde confortement et de consolidation de la
berge en urgence, conjointement avec Grand AuctofAggration, dans le cadre de sa compétence
« Prévention des Inondations ».

Ces travaux consistent a conforter et consoliddyelge sur une longueur de 15 metres, par la
technique de tunage et de pieux d’ancrage, congpéél@automne par de la végétation arbustive
locale (saules). Ce confortement est réalisé artidue, sans rehausse ou élargissement de la berge
Ces travaux ont été autorisés le 15 juin 2018¢ception de la déclaration de la commune de Pavie
au service « Eaux et risques » de la Direction Bépeentale des Territoires du Gers.

Ces travaux d’'un montant de 22 320 € TTC, réalmasl’entreprise MONTIEUX (32190 VIC
FEZENSAC), sont financés par la Communauté d’Ag@mtion Grand Auch Cceur de Gascogne.

Considérant I'urgence de ces travaux de confortémede consolidation de berge, Monsieur le
Maire demande au conseil de bien vouloir approwveqstériori, ces travaux sur berge.

Mise aux voix : vote a l'unanimité.

9- Questions diverses

-Commission communale de suivi de site de Mouréoaigour :

-Usine de biométhane : permet de récupérer le gated’insuffler dans le réseau de
GRDF. Elle traite 90% du gaz produit (c’est urfé¢® &n Occitanie),

-Le casier n°2 doit étre achevé avant la fin denliée,
-Analyses favorables (document de la commissior8duillet),
-Hauteur importante du dépét : c6té de référenodhemin du Moulin (trop haut),

-Difficile de revenir en arriere : plus tolérabl@aifois végétalisé + terrassement (- de
3 metres),

-Le tout venant doit étre dirigé et retrié a Tarlieisi 2020,

-Diminution du tonnage, mais il n'y a pas d'impasir le tonnage maximum prévu a
Pavie (40 T),

-Houga : c’est 22 T mais c¢a se termine en 2026.u¥ad-il un accueil du tonnage du
Houga ?

Jean-Marc Regnaut : « Il suffirait d’'une simple nifochtion de I'arrété ».

Jacques Faubec : « Le terrain est possible a cdt8aint-Gaudens ».

-Jury de nez : pas d’odeurs particulierement asduels a la décharge
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- Jacques FAUBEC : Assises de I'eau : Bassin AdoureGae :

-Grand territoire : dans un futur proche le coltasen hausse et faire des économies
deviendra indispensable. Difficultés : accroissemea la population, réseaux nécessitant des
travaux, baisse de l'aide de I'agence.

- Gilbert PAGNON :

- déploiement de la fibre (Orange) :

-armoires techniques au chemin de Besmaux, chemiBaly (apres la fontaine),

route d’Auch (ZA Mariné Mobalpa).
Possibilité choix du RAL : rue du Moulin (rue da Guérite : a définir)
Commande des armoires fin juillet et travauxseptembre/octobre.
Alimentation par poste a Boucagnéres (4 zones) :
Trés bonne alimentation de Pavie : en septen®®E9, il y aura le & client

raccordable
- Pour un lotissement de moins de 40 ans, il egfgrable de mettre une gaine
(sinon aérien) pour 100 giga de débit

- Eclairage Public (rénovation énergétique) : dédes travaux le 10 aolt (8 semaines
de travaux). Fin des travaux estimés au 26 septerffiactures fin septembre).
- Travaux de voirie : calendrier intervention Celan juin/juillet/aoqt

- Jacques Faubec : pour les travaux de déviati@e @ la construction de I'immeuble « santé »
de M. Balas), il n’y a pas de possibilité de passeus le trottoir (trop de réseaux présents :
pluvial,...). C'est I'’entreprise Acchini qui est chigie par le SIAEP des travaux.

L’ordre du jour étant épuisé, Monsieur le Maire léva séance.
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